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Le stockage de la documentation RH

employé centralisé, accés sécurisé
et simplifié

Fonctionnalités clés

6 Conformité : obligations RGPD, régles de
purge, de rétention, dates d'expiration ...

Q Stockage automatique des docu-

ments RH employé
C@ Gestion proactive des regles

documentaires par agent virtuel
Reconnaissance par Computer Vision
@ et classification automatique
par Agent Virtuel

Déclenchement automatique de
: DI processus avant I'expiration des
e documents type passeports ou visas
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) confidentialité —

@ Legal hold, Data room
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E Archivage a vocation probatoire

l]]] Connecteur Coffre-fort employé (Digiposte)

Bénéfices
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Réduction des colts (économie de I'espace de stockage, gestion documentaire La Securite

comme la recherche)
Réduction de lI'impact sur I'environnement

Amélioration de la performance RH

_Données
hébergées en

Amélioration de la conformité Iégale 1
urope

Sécurisation de l'accés a la documentation grace a une gestion fine des
permissions

*RGPD*

%* compliant %
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Amélioration de l'expérience employé et manager grace a un accés simple,
unique et sécurisé aux documents RH et des services en self service comme le Entreprise

téléchargement des attestations RGPD Conforme et Prodits
rancais

Intégration avec votre SIRH
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A propos
Neocase offre une plateforme collaborative RH unique et intelligente

pour accompagner les ETl et les grands groupes dans leur
transformation digitale.

Sécurisez et optimisez la gestion de vos documents, démarches,

questions et moment-clés grace aux meilleures pratiques
d’automatisation, a la puissance de l'intelligence artificielle et a notre
forte capacité d'intégration.

Compléete et modulaire, notre solution intégre la gestion collaborative
des demandes, une digitalisation simple et flexible des processus et
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une gestion de la documentation respectant le RGPD. Des processus
prélivrés et personnalisables comme le parcours collaborateur
(incluant I'onboarding) permettent une implémentation simple
et rapide de la solution. Avec Neocase, les RH peuvent offrir une
excellence opérationnelle améliorant I'expérience employé et leur
satisfaction tout en réduisant les co(ts et les risques d’erreur.

Fort de ses 15 ans d'expérience, Neocase gére aujourd’'hui les services
RH de plus de 150 grandes sociétés mondiales, pour plus de 4 millions
d’'employés a travers le monde.




